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Une annĆe sous le signe du renouveau et de l¨'engagement 

La rentr®e 2025-2026 sôest ouverte avec une ®nergie palpable 

et une joie de se retrouver partag®e par toutes et tous. £l¯ves, 

personnels et familles ont foul® ¨ nouveau le campus de lô®ta-

blissement port®s par des rentr®es anim®es et conviviales. 

Lôann®e a d®but® sur des bases solides avec le rassemblement 

des ®coles de Besan­on, suivi par lôassembl®e g®n®rale, mo-

ment essentiel de dialogue et d'information. 

Dans cette dynamique, le parcours PEAC continue de sô®tof-

fer. Il permet ¨ nos ®l¯ves de la Maternelle et de lôEcole El®-

mentaire de sôouvrir ¨ la richesse de la cr®ation artistique met-

tant en valeur le th¯me de lôann®e : ç Une Ecole pour Tous, 

une Chance pour Chacun è. 

La rentr®e, côest aussi le moment fort de la d®mocratie sco-

laire, avec les ®lections du CVC et du CVL. Nous saluons 

l'engagement des ®l¯ves candidats, leur sens des responsabili-

t®s et leur envie dôagir pour am®liorer le quotidien scolaire.  

Par ailleurs, notre environnement ®volue. Nous nous r®jouis-

sons du lancement de la r®novation du pavillon Sainte 

Anne, un projet dôenvergure fonctionnel et durable. 

Enfin, en ce mois dôoctobre, notre ®tablissement se mobilise 

pour Octobre Rose ¨ travers des actions solidaires, des temps 

d'information et des initiatives port®es par les ®l¯ves et les 

personnels.  

Lôann®e 2025-2026 d®marre donc avec vigueur, dans un es-

prit dôouverture, dôinitiative et de coh®sion. Poursuivons en-

semble ce chemin, avec confiance, pour faire de cette ann®e 

une r®ussite collective. 

¶ RENTR£E ê Lô£COLE EL£MENTAIREï P. 4 

¶ RENTR£E A LA MATERNELLEð P. 5 

¶ DU 4e £TAGE  - P. 6 

¶ LA DEMOCRATIE A LA MATERNELLE P. 7 

¶                   A LôECOLE ELEMENTAIRE P. 8 

¶                   AU COLLEGE P. 9 

¶                   AU LYCEE P. 10 
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Le 10 septembre 2025, côest autour de ce th¯me que sôest 

rassembl®e la grande communaut® ®ducative de nos cinq 

®coles (pr¯s de 250 personnes). Des enseignants porteurs 

dôune longue histoire avec Sainte Jeanne-Antide, aux vi-

sages nouveaux r®cemment appel®s ¨ la mission ®duca-

tive, des laµcs aux religieuses, toutes et tous se sont retrou-

v®(e)s ¨ Sainte Anne Beyrouth, pour vivre un moment ¨ la 

fois de retrouvailles et de lancement. Un d®part marqu® 

par un souffle nouveau, nourri dôune mission commune : 

construire lôappartenance. 

Sîur Mary Stephanos, Sup®rieure provinciale, a situ® 

cette rencontre dans la continuit® de la 

grande famille des Sîurs de la Charit®, 

qui comm®more cette ann®e le bicente-

naire de la naissance au ciel de notre Fon-

datrice. Un rappel vivant de nos racines et 

de lôh®ritage spirituel qui inspire notre 

engagement ®ducatif. 

Lôintervenant, Dr Rock El Achy a su cap-

tiver son auditoire par une approche ¨ la 

fois vivante, structur®e et profond®ment 

interactive. Son charisme et son art de la 

communication ont favoris® une partici-

pation active, rendant chacun acteur de la r®flexion. Il a 

d®velopp® le th¯me de lôappartenance en lôarticulant au-

tour de six dimensions compl®mentaires. 

Se manifestant sous plusieurs formes, chacune renfor­ant 

les liens entre individus, lôappartenance peut °tre relation-

nelle, en cr®ant des liens authentiques et fraternels. Elle 

est aussi symbolique ou culturelle, par le partage dôune 

m®moire et de rep¯res communs. Lôappartenance id®olo-

gique, elle, repose sur lôadh®sion ¨ des valeurs et une vi-

sion commune. Elle peut °tre spatiale ou organisation-

nelle, lorsquôon fait partie dôun lieu ou dôune structure. 

Elle devient participative quand on sôengage activement 

dans la vie collective. Enfin, lôappartenance citoyenne 

consiste ¨ sôouvrir ¨ la soci®t® et contribuer au bien com-

mun. Ces diff®rentes formes participent ¨ construire une 

identit® collective et favoriser lô®panouissement social.   

Dans la continuit® de cet expos®, six groupes de partici-

pants se sont constitu®s, chacun travaillant lôune des di-

mensions de lôappartenance. Ils ont su la d®cliner en 

pistes et actions concr¯tes qui jalonneront la vie de nos 

®tablissements tout au long de lôann®e, afin que cette r®-

flexion prenne corps dans des gestes, des projets et des 

engagements visibles. 

Cette rencontre a ouvert un espace riche de r®flexion et 

dô®changes, donnant ¨ chacun le d®sir de poursuivre le 

chemin, ensemble, pour transformer le simple fait dô°̀tre 

l¨` en une v®ritable exp®rience dôappartenance porteuse 

de sens. 

Un mot 

Un chemin 
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Sainte Anne lance l'annĆe scolaire sous le signe du partage et de l'unitĆ 

Jeudi 11 septembre 2025, lôAssem-

bl®e G®n®rale Annuelle des ensei-

gnants de lô®cole Sainte Anne a mar-

qu® le v®ritable coup dôenvoi de la 

nouvelle ann®e scolaire. Fid¯le ¨ sa 

tradition, la communaut® ®ducative 

sôest r®unie pour une journ®e riche en 

®changes, r®flexions et 

pr®paratifs, dans une 

ambiance ¨ la fois con-

viviale et studieuse. 

La journ®e a d®but® 

dans un esprit de re-

cueillement, avec une 

messe c®l®br®e en plein 

air dans le jardin de 

lô®tablissement. Ce mo-

ment spirituel, toujours 

tr¯s attendu, a permis 

aux enseignants de se 

recentrer sur leur mis-

sion ®ducative, tout en 

confiant lôann®e ¨ venir 

¨ la Providence.  

Apr¯s cette ouverture 

spirituelle, les ensei-

gnants se sont retrouv®s dans la Salle 

de Conf®rences pour la suite des acti-

vit®s. Mme Sanaa Chaccour, la Direc-

trice, a chaleureusement accueilli les 

nouveaux membres du corps ensei-

gnant, leur souhaitant une int®gration 

harmonieuse au sein de la famille 

®ducative de Sainte Anne. 

Lôordre du jour comprenait plusieurs 

points essentiels ¨ la bonne marche de 

lôann®e scolaire. Le r¯glement int®-

rieur a ®t® pr®sent® en d®tail, rappe-

lant les valeurs et les exigences qui 

encadrent la vie scolaire. Ensuite, un 

®cho du colloque des ®coles catho-

liques a permis de partager les 

grandes lignes des r®flexions et orien-

tations p®dagogiques discut®es lors de 

ce rassemblement national, contri-

buant ainsi ¨ nourrir la vision ®duca-

tive de lô®tablissement. 

Lô®quipe p®dagogique a ensuite pass® 

en revue le calendrier annuel, en 

mettant lôaccent sur les actions p®da-

gogiques et ®duca-

tives pr®vues pour 

lôann®e. Ces actions 

seront men®es en lien 

avec le th¯me f®d®ra-

teur de lôann®e : ç 

Une ®cole pour tous, 

une chance pour 

chacun è afin de pro-

mouvoir une ®duca-

tion inclusive, bien-

veillante et ®quitable. 

Apr¯s une pause-caf® 

bienvenue, les ensei-

gnants r®partis par 

cycles dôenseigne-

ment, finalisent la 

pr®paration de la ren-

tr®e scolaire ; coordi-

nation des plannings, ®change autour 

des projets p®dagogiques, ajustement 

des modalit®s pratiques.  

Cette journ®e de pr®-rentr®e sôest con-

clue dans un esprit de collaboration et 

dôenthousiasme, avec une ®quipe en-

seignante pr°te ¨ accueillir les ®l¯ves 

et ¨ relever, ensemble, les d®fis de 

cette nouvelle ann®e scolaire. 
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RentrĆe joviale et prometteuse þ l'Ćcole ElĆmentaire 

ç A Chaque ®l¯ve son histoire ! Cha-

cun est attendu, accueilli et accompa-

gn®. è 

Des panneaux aux dessins automnales 

et aux couleurs harmonieuses accom-

pagn®s de belles paroles chaleureuses 

ont accueilli, le 15 septembre 2025, 

les ®l¯ves du cycle 2 et 3 !  

Côest autour du th¯me de lôann®e 2025

-2026 ç Une Ecole pour Tous, une 

Chance pour Chacun è que les enfants 

se sont exprim®s chacun ¨ sa fa­on. 

Des dessins de leurs visages ont mar-

qu® le mur de r®cr®ation et des mots 

ressentis du fond du cîur ont ®t® 

®chang®s en classe. Ensuite cinq ate-

liers avaient ®t® pr®par®s avec soin par 

leurs enseignantes.                                    

Le puzzle comme jeu de relais a mis 

en valeur le th¯me de lôann®e en trois 

langues ! Des jeux anim®s ont ®gay® 

lôambiance, chaise musicale, ballon 

chasseur et Freeze pour calmer le 

rythme d®chain® qui reprit de plus 

belle avec la visite entrainante de 

Stitch et Smiley.    
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la rentrée des petits ! 

Cette ann®e, nous avons eu Deux journ®es de Portes Ouvertes ! Ce fut une belle occasion pour les enfants et leurs 

parents de d®couvrir leurs classes, de rencontrer les ®ducatrices et surtout de partager leurs premiers pas dans leur 

nouvel univers, celui de la Maternelle. 

Le th¯me ç fruits et l®gumes è, mis en avant a permis aux enfants de mettre en lumi¯re la diversit® et la richesse de 

chacun. 

Par la suite la cour sôest remplie de leurs cris de joie ¨ la vue de leurs personnages pr®f®r®s Tom et Jerry, ce fut un 

moment dôamusement jovial avant de passer aux ateliers ludiques. Une palette vari®e de jeux ®tait au programme : 

dessins, marionnettes, bulles de savon, bac ¨ sable, canne ¨ p°che, quilles et Lego nôont pas manqu® dôattirer les 

petits et grands !  Nôoublions surtout pas la d®gustation des petites gourmandises avec des cr°pes d®cor®es de ver-

micelles de toutes les couleurs ! 

Ces deux jours ont apport® une touche douce, joyeuse et pleine de rires ¨ notre rentr®e au Pr®scolaire. Une belle fa-

­on de commencer lôann®e, main dans la main, familles, enfants et enseignantes. 

P5 
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Dans un souci dôoptimisation de lôespace et pour r®-

pondre aux besoins croissants dôaccueil, notre ®tablis-

sement a entrepris, durant lô®t®, dôimportants travaux 

qui ont permis de transformer lôancienne salle dôexa-

men en un ensemble fonctionnel comprenant trois 

classes et un bureau administratif. 

Lôobjectif principal de cette transformation ®tait de 

cr®er des espaces p®dagogiques dans de meilleures 

conditions de travail pour les ®l¯ves de SG et SV.  

Le projet a ®t® donc con­u en tenant compte de la 

structure existante du b©timent, tout en assurant une 

r®partition logique et pratique des espaces. Chaque 

classe a ®t® con­ue pour accueillir avec aisance un ef-

fectif de 30 lyc®ens et lyc®ennes, avec un ®clairage na-

turel optimal, une bonne isolation phonique et des ®qui-

pements adapt®s (tableaux blancs, r®troprojecteurs et 

connexions au r®seau). 
















